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दलु्लू नगरपाललका 
स्थानीय राजपत्र 

खण्डः ९                           संखयाः १४             २०८२ चैत्र २ गते 
 

दलु्लू नगरपाललका,नगरकाययपाललकाले बनाएको तल लेखखए बमोखजमको काययविलि सियसािारणको 
जानकारीको लालग प्रकाशन गररएको छ। 

भाग २ 

स्िािलम्बन समूहहरुको गठन, व्यिस्थापन तथा पररचालन सम्बन्िी काययविलि, 

२०८२ 

प्रस्तािनाः स्थानीय तहले काययक्रमहरुको कायायन्ियनमा स्िालमत्ि, संलग्नता तथा प्रलतफलमा समेत पहुुँच 
अलभिृवि गनय र अपाङ्गता भएका व्यखिहरुसुँग सम्बखन्ित काययक्रमहरु तजुयमा, कायायन्ियन, अनगुमन तथा 
मूल्याङ्कनमा सहयोग र समन्िय गनय नगरपाललका स्तरमा अपाङ्गता भएका व्यखिहरुको समूह गठन तथा 
िडास्तरमा स्िािलम्बन र समूह गठन र पररचालन तथा व्यिस्थापन गनय िाञ्छनीय भएकोले दलु्लू 

नगरपाललकाको प्रशासकीय काययविलि (लनयलमत गने) ऐन २०७४ को दफा ४ अनसुार दलु्लू नगरपाललका 
नगर काययपाललकाको लमलत २०८२।०९।०४ गतेको बैठकको लनणयय बमोखजम स्िािलम्बन समूहहरुको 
गठन, व्यिस्थापन तथा पररचालन सम्बन्िी काययविलि‚ २०८२ जारी गररएको छ ।  

पररच्छेद १ संखिप्त नाम र पररभाषा 
१.संखिप्त नाम र प्रारम्भः यस काययविलिको नाम स्िािलम्बन समूहहरुको गठन, व्यिस्थापन तथा 
पररचालन सम्बन्िी काययविलि २०८२ रहेको छ।  
यो काययविलि राजपत्रमा प्रकाशन भएको लमलत देखख लाग ुहनुेछ ।  
२. पररभाषा:  विषय िा प्रसंगले अको अथय नलागेमा यस काययविलिमा 
क) “अध्यि” भन्नाले दफा ३ बमोखजमको अध्यि सम्झनपुछय ।   
ख) “उपाध्यि“ भन्नाले दफा ३ बमोखजमको उपाध्यि सम्झनपुछय ।  
ग) “सदस्य” भन्नाले संजाल तथा सलमलतको सदस्य सम्झनपुछय ।  
घ) “अपाङ्गता भएका ब्यखिहरुको स्िािलम्बन समूह” भन्नाले दफा ३ बमोखजम गठन भएको नगरपाललका 
स्तररय अपाङ्गता भएका ब्यखिहरुको स्िािलम्बन समूहलाई सम्झनपुछय ।  
ङ) स्िािलम्बन समहु भन्नाले दफा ३ बमोखजम गठन भएको िडा स्तरीय िा टोल स्तररय अपाङ्गता भएको 
ब्यखिहरुको सलमलतलाई सम्झनपुछय। 
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च) “लबऊ पुुँजी” भन्नाले प्रत्येक िडा स्तरीय सलमलतलाई अपाङ्गता रोकथाम तथा समदुायमा आिाररत 
पनुस्थायपनाका काययक्रम अन्तगयत अपाङ्गता भएका ब्यखिहरुको जीविकोपाजयनका लबलभन्न काययका लालग 
पररचालन हनुे कोषलाई सम्झन ुपदयछ । 

पररच्छेद २   
अपाङ्गता भएका व्यखिहरुको समूह गठन 

३. अपाङ्गता भएका व्यखिहरुको समूह गठन: (१) अपाङ्गता भएका व्यखिहरुको मूलप्रिाहीकरण, 

सशिीकरण, िमता विकास, गररबी लनिारण तथा पनुस्थायपनाका िेत्रमा सहयोग परु् याउन 
नगरपाललकास्तरमा सञ्चालन हनुे विलभन्न काययक्रमहरुको समन्िय तथा अपाङ्गता भएका ब्यखिले उत्पादन 
गरेको बस्त ु तथा सेिाको बजारीकरण िा लबस्तार गनयको लालग नगरपाललकास्तरको अपाङ्गता भएका 
ब्यखिहरुको नगरस्तरीय भेला माफय त तपखशल बमोखजम समूह गठन हनुेछ । 

 क) अपाङ्गता भएका ब्यखिहरुमध्ये नगरस्तरीय भेला माफय त छनौट भएका एक जना        -अध्यि
  

ख) अपाङ्गता भएका ब्यखिहरुमध्ये नगरस्तरीय भेला माफय त छनौट भएका एक जना        -उपाध्यि
   

ग) अपाङ्गता भएका ब्यखिहरुमध्ये नगरस्तरीय भेला माफय त छनौट भएका एक जना     -सखचि  

घ) अपाङ्गता भएका ब्यखिहरुमध्ये नगरस्तरीय भेला माफय त छनौट भएका एक जना       -सह सखचि
        

ङ) अपाङ्गता भएका ब्यखिहरुमध्ये नगरस्तरीय भेला माफय त छनौट भएका एक जना       -कोषाध्यि
   

च) नगरस्तरीय भेला माफय त छनौट भएका शारीररक अपाङ्गता भएका व्यखिहरुमध्येबाट १ जना मवहला 

सवहत २ जना                                         -
सदस्य 

छ) दृविविहीन अपाङ्गता भएका व्यखिहरुमध्ये १ जना सदस्य, बवहरा अपाङ्गता भएका व्यखिहरु मध्येबाट 
१ जना सदस्य िा बौविक िा पूणय अशि अपाङ्गता भएका बालबाललकाको अलभभािकहरु मध्येबाट १ 
जना िा स्िरिोलाई सम्बन्िी अपाङ्गता भएका व्यखिहरुमध्येबाट १ जना सदस्य 
ज) उपदफा (१) बमोखजमको सलमलत देहायका सदस्यहरु रहने छन ्— अपाङ्गताको प्रकारलाई ध्यानमा 
राखी समािेखशताका आिारमा िडा कायायलयसुँगको समन्ियमा ११ जना सम्मको सलमलतको पदालिकारी 
राखखनेछ ।  
झ) उपदफा (२) बमोखजम अपाङ्गताको प्रकार बमोखजम गठन गदाय उपाध्यि, सखचि र कोषाध्यिको 
पदका लालग लनिायचनको बखत गोला प्रथाबाट शारीररक, दृविविहीन, बवहरा र बौविक अपाङ्गतािगयबाट 
प्रलतलनलित्ि हनु ेगरी तय गररनेछ। गोला प्रथाबाट पदको उम्मेदिार तय भए पलछ जनु िगयलाई उपाध्यि, 
सखचि, सह सखचि र कोषाध्यिको पद छालनएको हनु्छ सोही िगयबाट मात्र उम्मेदिार हनु पाइनेछ । 
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खण्ड (छ) बमोखजम अपाङ्गताको िगय अनसुार ररि रहेमा  िा  उम्मेदिारी नपरेमा सम्बखन्ित िगय सगको 
परामशयमा संजाल सलमलतले मनोलनत गनेछ । लनिायखचत िा मनोलनत पदालिकारीहरुको काययकाल ३ िषयको 
हनुेछ ।  
ञ) स्िाबलम्बन समहु बैठक लगातार तीन पटकसम्म लबना सूचना अनपुखस्थत रहेमा एक पटक सफाइको 
मौका ददईनेछ सो सम्बन्िमा खचत्त बझु्दो जिाफ प्राप्त नभएमा पदबाट मिु गररनछे ।  

पररच्छेद ३ 
िडा स्िािलम्बन समूह गठन 

४. समहु गठनः 
(१) एक समूहमा सम्िखन्ित िडाका सबै अपाङ्गता भएका व्यखिहरु सदस्यको रुपमा उम्मेदिार बन्न 
सक्नेछन ्।  
(२) कम्तीमा ५ देखख २० जना सदस्यको समूह सञ्चालन सलमलत बनाइनेछ । सञ्चालन सलमलतमा 
सदस्यहरुको छनौट गदाय सबै िेत्र र भगूोलमा रहेका अपाङ्गता भएका व्यखिहरुको प्रलतलनलित्ि सलुनखित 
गनुय पनेछ ।  
(३) सामवुहक छलफल तथा अन्तरवक्रया गरी समूहका वक्रयाकलाप व्यिखस्थत रुपमा सञ्चालनका लालग 
तपलसल बमोखजमका पदालिकारीहरुको छनौट गनुयपनेछ ।  
क) अध्यि  १जना 
ख) उपाध्यि  १जना 
ग) सखचि       १ जना 
घ) कोषाध्यि  १ जना 
ङ) सदस्य        ५ जना 
 

(४) प्रत्येक स्िािलम्बन समूहमा सम्बखन्ित िडाका बडाध्यि संरिकको रुपमा रहनेछन ्। त्यस्तै 
लस.वि.आर सहजकताय सल्लाहकार सदस्यको रुपमा रहने र सम्बखन्ित िडाका नगर स्तररय अपाङ्गता 
भएका ब्यखिहरुको समहुमा  आमखन्त्रत सदस्य रहने छन ्।  

(५) एक समूहमा एक पररिारबाट एक जना मात्र सदस्य रहने र अपाङ्गता भएका बालबाललकाका र 
बौविक अपाङ्गता भएका ब्यखिहरुको हकमा कोवह एक उनीहरुलाई हेरचाह गने अलभभािक समूह 
सदस्यको रुपमा आिि हनुछेन ्।  

(६) सम्बखन्ित टोल, िडा िा नखजकको पायक पने िडाको समूहमा सदस्यहरु रहन सक्नेछन।् एक 
जना अपाङ्गता भएका व्यखि एउटा समूहको मात्र सदस्य हनु सक्ने छन।्  

(७) िडास्तररय स्िािलम्बन समूहमा िडा अध्यि संरिकको रुपमा रहने र समदुायमा आिाररत 
पनुस्थायपना सहजकताय सल्लाहकारका रुपमा रहने छन ्।  
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(८) स्िािलम्बन समूहको काययकाल ३ बषयको हनुछे । तीन बषय पिात पनुः समूहको भेलाबाट 
पदालिकारीहरुको चयन हनुछे ।  

(९) समहु गठन गदाय अपाङ्गगताको प्रकार, लैवङ्गकता र समािेखशतालाई उच्च प्राथलमकता ददनपुनेछ ।  

(१०) यदद एउटा टोलमा २० जनाभन्दा बढी अपाङ्गता भएका ब्यखिहरु रहेछन ्भने अको टोलमा 
आििता गराउने यदद अको टोल नभएमा २ िटा समूह बनाउन पनेछ ।  

(११) एउटा टोलमा थोरै मात्र (५ भन्दा कम) अपाङ्गता भएका व्यखिहरु रहेछन ्भने दईु िटा टोलमा 
रहेका अपाङ्गता भएका व्यखि तथा लतनका पररिारका सदस्यहरुलाई लमलाएर स्िािलम्बन समूह गठन 
गनुय पनेछ ।  

(१२) स्िािलम्बन समूहको अध्यि, सखचि र कोषाध्यिको म्याद तीन बषयको हनुेछ । तीन बषय पिात 

अध्यि, सखचि र कोषाध्यि पनुः चयन गनुयपनेछ ।  

(१३) कुनै पदालिकारी िा सदस्यले छोडेमा िा मतृ्य ुभएमा िडा स्तररय सलमलतले अन्य पदालिकारी चनु्न 
सक्न ेछ।  

पररच्छेद ४ 

नगरस्तरीय स्िािलम्बन समूहको काम, कतयव्य, र अलिकार 
५. अपाङ्गता भएका ब्यखिहरुको समूह संजाल सलमलतको काम, कतयव्य र अलिकार : 

(१) अपाङ्गता िेत्रसुँग सम्बखन्ित सञ्चाललत नगरपाललका िडा कायायलय सरकारी एिं गैरसरकारी िेत्रका 

काययक्रमहरुको तजुयमा, काययन्ियनमा समदुायमा आिाररत पनुस्थायपना सहजकतायलाई सहजीकरण र 
समन्िय गने ।  

(२) अपाङ्गता लखित काययक्रमहरुको तजुयमा, काययन्ियन, अनगुमन, समन्िय र सहजीकरण गने ।  

(३) समािेखशता र अपाङ्गता भएका व्यखिहरुका लालग बनेका नीलतगत व्यिस्थाका आिारमा अपाङ्गता 
लखित काययक्रमहरुमा विलनयोखजत बजेटबाट लखितिगय लाभाखन्ित हनुे अिस्था सलुनखितताका लालग 
समन्िय र सहजीकरण गने।  

(४) अपाङ्गता भएका व्यखिहरुको सशिीकरण, चेतना विकल्प र प्रत्यि लाभाखन्ित हनुे काययक्रमहरुको 
तजुयमा गनयको लालग लसफाररश गने। 

(५) सरकारी तथा गैरसरकारी संघ संस्थाहरुले स्िािलम्बन समूहलाई उपलब्ि गराउने लबऊपुुँजीको 
संरिण तथा प्रभािकारी पररचालन गरी पारदखशयता कायम गने ।  
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(६) अपाङ्गता भएका ब्यखिहरुमा लबत्तीय पहुुँच स्थापना गनय बचत संकलन र ऋण लगानी गने, गराउन,े 
र अपाङ्गता भएका ब्यखिहरुले उत्पादन गरेका बस्त ुतथा सेिाको बजारीकरण गने । 

(७) अपाङ्गता भएका व्यखिको सहभालगता, सशिीकरण तथा विकासका लालग र अन्य काययन्ियनमा 

रहेका ऐन, लनयम, लनदेखशका, काययविलि र नीलत स्थानीय तहमा भएका व्यिस्थाहरुको बारेमा 
सरोकारिालाहरुलाई ससूुखचत गने,  

(८) अपाङ्गता सम्बन्िी काययक्रमहरु समदुायमा आिाररत अििारणा अनसुारः बालबाललका, खशिा, 

स्िास््य, जीविकोपाजयन, र सामाखजक (मनोरञ्जन तथा खेलकुद) काययक्रम काययन्ियनको लालग आिश्यक 
सहयोग उपलब्ि गराउने  

(९) लैवङ्गक समानता तथा समािेशीकरण नीलत २०६६ बमोखजम गदठत लैवङ्गक समानता तथा सामाखजक 
समािेशीकरण काययन्ियन सलमलतसुँग समन्िय गरी उि नीलत काययन्ियनको लालग सहयोग तथा 
काययन्ियनको अनगुमन गने,  

(१०) विलभन्न लनकायबाट अपाङ्गता भएका व्यखिको लालग मात्र लखित काययक्रमहरुको बजेट तथा 
काययक्रमको स्थान र विषयगत िेत्र अनसुारको अलभलेख अध्यािलिक गरी राख्न े।  

(११) विलभन्न संघ, संस्था तथा लनकायबाट गठन हनुे उपभोिा सलमलत, समूह संस्थामा अपाङ्गता भएका 

व्यखिको प्रलतलनलित्िको सलुनखितताको लालग पहल गने,  

(१२) स्थानीय तहहरुमा लैवङ्गक समानता तथा सामाखजक समािेशीकरण बजेट पररिण नीलत अनसुारको 
लैवङ्गक उत्तरदायी तथा सामाखजक समािेशी बजेट समदुायमा आिाररत पनुस्थायपनाको अििारणा अनसुार 
तजुयमा गने तथा काययन्ियनमा सहखजकरण गने,  

(१३) विषयगत शाखाहरु तथा स्थानीय तहबाट सञ्चाललत अपाङ्गता भएका व्यखिहरुको लालग लखित 

काययक्रमको काययन्ियनको अिस्था तथा कुल विलनयोखजत बजेटको बारेमा प्रचार प्रसार गने,  

(१४) अपाङ्गता भएका व्यखिहरुको लालग अपाङ्गता सम्बन्िी नीलतगत व्यिस्थाहरुको स्थानीय तहमा 

काययन्ियनका लालग सहजीकरण गने .  

(१५) स्थानीय तहमा अपाङ्गता भएका व्यखिहरुको लालग तजुयमा गररएका काययक्रमहरुको कायायन्ियन 

गनय पनुस्थायपना सहजकतायलाई सहयोग गने, सहभागी हनु ेिा गराउने ।  

(१६) परामशय तथा पनुस्थायपना सेिा आिश्यक सेिाका लालग ताललम प्राप्त पनुस्थायपना सहजकतायसुँग 
समन्िय गने।  
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(१७) अन्य प्रालबलिक सहयोग पनुस्थायपना सहजकतायबाट ललने र सहजकताय माफय त सबै अपाङ्गता भएका 
ब्यखिहरुको त्याङ्क तथा प्रोफाइल बनाउन े।  

(१८) पनुस्थायपना सहजकताय तथा पनुस्थायपना सेिाका लालग लसफाररस गने । 

पररच्छेद ५ 

स्िािलम्बन समूहको बैठक सम्बन्िी व्यिस्था 
६. स्िािलम्िन समहुको बैठकः 

(१) अपाङ्गता भएका ब्यखिहरुको स्िािलम्बन समूहको बैठक १ िषयमा कम्तीमा ६ पटक बस्नछे ।  

(२) अपाङ्गता भएका ब्यखिहरुको स्िािलम्बन समूहको बैठक अध्यिले तोकेको लमलत, समय र स्थानमा 
बस्नेछ।  

(३) अपाङ्गता भएका ब्यखिहरुको स्िािलम्बन समूहको बैठक बस्न ुभन्दा कम्तीमा तीन ददन अगािै 
संजाल सलमलतको सदस्य सखचिले बैठकमा छलफल हनु ेविषय सवहतको सूचना सबै सदस्यलाई ददनपुने 
छ ।  

(४) अपाङ्गता भएका ब्यखिहरुको स्िािलम्बन समूहको बैठकमा कुल सदस्य संखयाको पचास प्रलतशत 
भन्दा बढी सदस्यहरु उपखस्थत भएमा समूहको बैठकका लालग गणपूरक संखया पगेुको मालननेछ ।  

(५) अपाङ्गता भएका ब्यखिहरुको स्िािलम्बन समूहको बैठकको अध्यिता स्िािलम्बन समूहको 
अध्यिले गनेछ । लनजको अनपुखस्थलतमा उपाध्यिले अध्यिता गनेछ ।  

(६) अपाङ्गता भएका ब्यखिहरुको समूह अपाङ्गता नगर स्तरीय स्िािलम्बन समूह गठन गदाय 
समािेखशतालाई मध्यनजर गदै प्रलतलनलित्ि हनु नसकेको िगयबाट प्रलतलनलित्िलाई सलुनखित गराउनका लालग 
७ जना थप प्रलतलनलि नगर स्तररय स्िािलम्बन समूहको लनणयय बमोखजम मनोलनत गररनेछ ।मनोलनत 
प्रलतलनलिहरुको अलिकार िडाबाट छनोट भई आएका प्रलतलनलि सरह हनुेछ ।  
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पररच्छेद ६ 

िडा स्तररय स्िाबलम्बन समूहको काम, कतयव्य र अलिकार 

७. अपाङ्गता सम्बन्िी िडास्तरीय स्िािलम्बन समूहको काम, कतयब्य र अलिकारः  

(१) सामदुावयक संस्था,सरकारी तथा गैर सरकारी संस्थाहरुले  स्िािलम्बन समूहलाई उपलब्ि गराउन े
लबऊ पुुँजीको संरिण तथा प्रभािकारी पररचालन गने र पारदखशयता कायम गने ।  

(२) अपाङ्गता भएका ब्यखिहरुमा लबत्तीय पहुुँच स्थापना गनय बचत संकलन, र ऋण लगानी गने, गराउन,े 
र अपाङ्गता भएका ब्यखिहरुले उत्पादन गरेका बस्त ुतथा सेिाको बजारीकरण गने । 

(३) समदुायमा आिाररत पनुस्थायपना सहजकताय तथा अन्य संस्था माफय त पनुस्थायपना सेिा प्राप्त गने ।  

(४) समदुायमा आिाररत पनुस्थायपना सहजकताय माफय त जीविकोपाजयन तथा अन्य वक्रयाकलाप संचालन 
गने ।  

पररच्छेद ७ 

नगर तथा िडा स्तरीय स्िािलम्बन समहुले अपाङ्गता सम्बन्िी पालना गनुयपने आचारसंवहता 
८. आचारसंवहताः 

(१) संिेदनखशल भै सेिाग्राहीका आिश्यकताहरु पवहचान तथा काययन्ियन गने ।  

(२) अपाङ्गतामैत्री व्यिहार प्रदशयन गने गराउने ।  

(३) सेिाग्राहीलाई कुनै प्रश्न सोध्दा झकेर िा हतोत्सावहत हनुे गरी नसोध्न े।  

(४) माग गरेको सेिा ददन कलत वढला िा कलत समय लाग्छ भने्न बारेमा सेिाग्राहीलाई प्रि रुपमा 

जानकारी गराउने साथै कुन सेिा कहाुँबाट प्राप्त हनु्छ भने्न बारेमा समेत ससूुखचत गने, गराउने ।  

(५) अपाङ्गताको अिस्था हेरी सेिाग्राहीलाई सेिा ललदा गनुयपने सेिा तथा सहयोगमा प्राथलमकता ददने ।  

(६) सूचनाहरु उपलब्ि गराउुँदा सकेसम्म कम लागतमा गने गरी र लमतव्यवयतालाई ध्यानमा राखी 
उपलब्ि गराउने ।  

(७) समदुायमा आिाररत पनुस्थायपना सेिा सबैले प्राप्त गरेको सलुनखित गने ।  

(८) सामदुावयक सरकारी तथा गैर सरकारी संस्थाले स्िािलम्बन समूहलाई उपलब्ि गराउने लबऊ पुुँजीको 
संरिण तथा प्रभािकारी पररचालन गरी पारदखशयता कायम गने ।  
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(९) अपाङ्गता भएका ब्यखिहरुमा लबत्तीय पहुुँच स्थापना गनय बचत संकलन र ऋण लगानी गने, गराउने, 
र अपाङ्गता भएका ब्यखिहरुले उत्पादन गरेका बस्त ुतथा सेिाको बजारीकरण गने . 

 

पररच्छेद ८ 

दताय नगरी समहु खोल्न नहनु े

९. समहु दताय प्रवक्रया : 
(१) यस काययलबलि बमोखजम दताय नगरी कसैले पलन समहु स्थापना गनय हुुँदैन ।समहु दताय गनय 
अनसूुची १ बमोखजम लनिेदन ददन ु पने छ ।  
२) समहु स्थापना गनय चाहन ेकुनै सात जना िा सो भन्दा बढी व्यखिहरुले समहु सम्बन्िी देहायको 
वििरण खलुाई समहुको वििानको दईु प्रलत र िडा कायायलयको सफाररस सवहत नगर काययपाललकाको 
कायायलयमा लनिेदन ददन ुपनेछ  
 क)  समहुको नाम, 
 ख)  उद्देश्यहरु, 
 ग)  प्रबन्ि सलमलतका सदस्यहरुको नाम, ठेगाना र पेशा, 
 घ)  आलथयक श्रोत, 
 ङ)  कायायलयको ठेगाना । 
३) उपदफा (१) बमोखजमको लनिेदन प्राप्त भएपलछ प्रमखु प्रशासकीय अलिकृतले आिश्यक जाुँचबझु गरी 
समहु दताय गनय उखचत ठानेमा समहु दताय गरी दतायको प्रमाण–पत्र ददनेछ । 
४) प्रमखु प्रशासकीय अलिकृतले कुनै समहु दताय नगने लनणयय गरेमा त्यसको कारण सवहतको सूचना ७ 
ददन लभत्र लनिेदकलाई ददन ुपनेछ ।  
५) यस दफा अन्तगयत अपांगता स्िािलम्बन समहुहरुलाई ददइन े प्रमाणपत्रको ढाुँचा, अिलिका साथै 
काययपाललकाले लनःशलु्क दताय तथा नविकरण गने व्यिस्था गनय सक्नेछ । 

६) अनसूुची २ बमोखजम दताय अलभलेख राखी अनसूुची ३ बमोखजम प्रमाणपत्र ददनपुने छ ।  
पररच्छेद ९ 

लबऊुँ पजुी ीँ पररचालन 

१०. लबउपुुँखज पररचालन सम्बखन्ि ब्यािस्थाः 
(१) लबत्तीय,गैर सरकारी संस्था तथा स्थानीय सरकार माफय त लबऊ पुुँजी पररचालन हनुेछ। प्रत्येक 
िडाको लबऊपुुँजी ीँको संरिक िडा अध्यि रहने छन।पनु स्थापना  सहजकतायले लबऊपुुँजी ीँ पररचालन तथा 
ब्यिस्थापनमा सहयोग गने छन।  

(२) लबउपजुी पररचालन गदाय सलमलतको बहमुतबाट लनणयय गरी पररचालन गनुय पने छ।  



खण्ड ९ , संखया १४ स्थानीय राजपत्र दलु्लू नगरपाललका २०८२ चैत्र २ गते 
 

9 
 

(३) ताललम प्रदान गनुय पने अपांङ्गता भएका ब्यखिको शारीररक, मानलसक िमताको लेखाजोखा गदै 

िमता, आिश्यकता र सम्भाब्यता अनरुुप ताललम प्रदान गनय सवकने छ ।  

(४) आयआजयन गनय सक्न ेअपाङ्गता भएको ब्यखिले आफ्नो काययिमता बमोखजमको आयआजयन गनयलाइ 
समहुगत रुपमा प्ररेणा प्रदान गनुय पने छ ।  

(५) स्िास््य पररिण गराउनपुने अपाङ्गता भएको ब्यखिको बषयमा एक पटक नेपाल सरकारको स्िास््य 
संस्थामा गई स्िास््य पररिण गराउन ुपने छ ।  

(६) अनगुमन गनुयपने सम्बखन्ित िडाको सलमलत, िडा काययलय तथा नगरकाययपाललकाले अनगुमन 
मलु्याङ्गकन तथा सिुारका लालग आिश्यक ददशा लनदेश गनुय पने छ । 

पररच्छेद १० 
सेिा सवुििाहरुको अलभलेख 

११. सेिा सवुििाको अलभलेख ब्यािस्थापन: 
समदुायमा आिाररत पनुस्थायपना, सहयोगी सामग्री तथा अन्य सेिाबाट दैलनक प्रत्यि रुपमा सेिा सवुििा 
प्राप्त गने व्यखिहरुको अलभलेख दरुुस्त राखखनछे । यसरी अलभलेख राख्न ेखजम्मेिारी समदुायमा आिाररत 
पनुस्थायपना सहजकताय िा तोवकएको कमयचारीको हनुेछ ।प्रत्यि सेिा ललनेहरुको अलभलेखको ढाुँचा 
समदुायमा समदुायमा आिाररत काययक्रमको आिश्यकता अनसुार राखखनेछ । उपलब्ि गराइएका सेिा 
तथा सेिाग्राहीहरुको वििरणलाई विश्लषेण र िलगयकरण गरी आिश्यक प्रलतिेदन तयार गने र सहज हनुे 
गरी िडा तथा नगरकाययपाललकामा सबैले समखुचत प्रयोग गने गरी अलभलेख व्यिस्थापन र प्रकासन 
गनुयपनेछ ।  
१२. अपाङ्गता सम्बन्िी िा समदुायमा आिाररत पनुस्थायपना काययक्रम 

सामाखजक िेत्रमा वक्रयाखशल सरकारी, लनजी तथा गैरसरकारी संघ संस्थाहरुले नगरपाललका र िडा स्तरमा 
काययक्रम संचालन गदाय अपाङ्कता भएका ब्यखिहरुको संलग्नता अलनिायय गनुयपनेछ । 

पररच्छेद ११ 

काययलबलि संसोिन  

१३. काययविलि संशोिनः 
काययविलिमा आिश्यक संशोिन गनुय परेमा नगरकाययपाललकाले संशोिन गनय सक्नछे ।  

 
पररच्छेद १२ 

१४. खारेजी तथा बचाउः  
यस काययविलिमा लेखखएका कुनै कुरा प्रचललत काननुसुँग बाखझएको खण्डमा काययविलिको व्यिस्था 
अमान्य हनुेछ।  



खण्ड ९ , संखया १४ स्थानीय राजपत्र दलु्लू नगरपाललका २०८२ चैत्र २ गते 
 

10 
 

 
पररच्छेद १३ 

विविि 

१५. समन्िय र सहखजकरण:  
(१) अपाङ्गता भएका व्यखिहरुको समहु, स्िािलम्बन समहुका लालग, स्थानीय, संघीय तथा प्रदेश 
सरकारले तय गरेका नीलतगत व्यिस्थाहरु, र लनदेशनहरु पालना गने गराउने ।  

(२) स्थानीय आिश्यकतामा आिाररत सेिाहरुमा पहुुँच अलभिृवि, उखचत प्रविलि प्रयोग गरी िा भएमा 
अपाङ्गतामैत्री  नगरपाललका घोषणा गनय अपाङ्गता भएका व्यखिहरुको समहुले समन्िय र सहजीकरण 
गनेछ । 
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अनसूुची १ 
लनयम (४) संग सम्बखन्ित 

      विषयः समहु दताय गरीपाउुँ ।  
महोदय,  
हामीले......................................................सम्बन्िी समहु खोल्ने चाहेकोले स्थानीय सरकार 
संचालन ऐन २०७४ बमोखजम अपाङ्गता स्िािलम्बन समहु दताय गनयको लालग देहाय बमोखजमका वििरण 
तथा कागजातहरु संलग्न गरी समहु दतायको लनिेदन पेश गरेका छौं ।  
तपलसल 
१. समहुको नामः          लनिेदकः 
२. समहुको कायायलय रहने ठेगानाः        नाम थरः 
३. आलथयक श्रोतः          पद 
४. समहुको उदेश्यहरुः         हस्तािर 
क) 
ख) 
ग) 
संलग्न कागजातहरुः            
१. समहुको वििान            
२. िडा कायायलयको लसफाररस            
३. भेलाको लनणयय              
४. प्रबन्ि सलमलतका पदालिकारी तथा सदस्यको नामािली वििरण र नागररक तथा अपाङ्गता पररचय 
पत्रको प्रलतललवप  
५. समहुको छाप 
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